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Mit dem Nationalen Kompetenzbasierten Lernzielkatalog Medi-
zin (NKLM) wurden vor rund einem Jahr Ziele fiir das Medizinstu-
dium formuliert, die in Deutschland so noch nicht flichendeckend
gelebt werden. Allgemein ist eine klare Entwicklung von der rei-
nen Vermittlung von (theoretischem) Fachwissen hin auf das
Erlernen praxisnaher Kompetenzen und Fertigkeiten in Aus-
und Weiterbildung festzustellen. Damit einhergehend sind ver-
schiedene standardisierte Lern- und Priifungssituationen z.B. mit
Simulations-/ Schauspielpatienten und strukturiertes Uberpriifen
klinischer Fahigkeiten z.B. durch OSCEs immer mehr in die Ausbil-
dung implementiert worden.

Die Umfrage von Schneider et al. deutet darauf hin, dass
drztliche Berufsanfanger in Bayern aus Sicht der Weiterbildungs-
befugten zwar tiberwiegend ein gutes theoretisches Fachwissen
sowie Kommunikations- und Teamfdhigkeit aus dem Studium
mitbringen, der Transfer in das alltdgliche arztliche Handeln
jedoch nur unzureichend gelingt. Ergdnzend zeigen die Daten
von Jdkel et al., dass die Mehrheit der im Rahmen dieser Studie
in Baden-Wiirttemberg befragten Arzte in Weiterbildung hiufige
Prozeduren, die im NKLM beschrieben sind, nicht selbststindig
beherrschen.

Es wird deutlich, dass die Ausbildung auf Wesentliches fokus-
sieren und die Studierenden nicht mit Spezialwissen iiberfrachten
sollte. In der Weiterbildung sollte die Vermittlung von problem-
orientierter, strukturierter Arbeitsweise und vernetztem Denken
kompetenzbasiert geférdert werden. Eine dies unterstiitzende
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strukturierte, kontinuierliche Supervision ist jedoch bisher nicht
die Regel. Hilfreich kénnten die nach internationalem Vorbild fiir
Deutschland bereits entwickelten kompetenzbasierten Curricula
fiir Aus- und Weiterbildung sein, die starker in den Alltag integriert
und regelmdRig weiterentwickelt werden miissen. Dariiber hinaus
ist zukiinftig fiir die Situation in Deutschland eine stirkere Ver-
zahnung von Aus- und Weiterbildung mit Nutzung von Synergien
wiinschenswert.
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